
安全で、働きやすい職場環境を整えます
安全で、健康的で、ワークライフバランスの整った
働きやすい職場環境を提供します。

【主な取組み】
• 安全管理者の設置、設備の定期点検を徹底し、

安全な職場を提供します。

• 防毒マスクの着用や、作業環境の改善に資す
る設備により従業員の安全に貢献します。

• 健康企業宣言の実行を推進し、ワークライフバ
ランスを充実していきます。

• キャリアアップや、資格取得等スキルアップを
支援する体制を提供します。

高いコーティング技術で社会を守ります
生活を支えるインフラ設備の長寿命化に貢献す
る塗装技術で社会に貢献していきます。
【主な取組み】
• 鋼構造物塗装、コンクリート防食塗装等の多

様な事業を通じ、インフラ設備の長寿命化に
貢献します。

• 品質改善会議の実施や、それら情報の社内
共有を徹底し、品質向上に努めます。

• 業界団体への参加を通じて、自然災害等に
対する事業活動の継続力を高めます。

SDGs宣言書
当社は、SDGs（持続可能な開発目標）の達成に貢献すべく、
以下の5つの目標に具体的に取り組むことを宣言します。
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私たちは持続可能な開発目標(SDGs)を支援しています。

コンプライアンスを遵守します
社内制度と教育を通じて、法令を遵守し、コンプライア
ンスを徹底します。

【主な取組み】
• 取引先とは契約書の締結をし、適切で公正な取引

を行います。

• 社員教育による情報漏洩防止や法令遵守体制の
構築を行います。

• 顧客データや従業員の適切な情報管理を徹底し
ます。

環境対策を徹底して取り組んでいきます
事業で発生する廃棄物の適切な処理等、3Rを推進
していきます。
【主な取組み】
• 水性系の塗料の使用を推進し、環境負荷低減に

努めます。

• クリーンルームの設置や最新の設備による環境
対策の徹底で、周辺環境への影響を防止します。

• 研掃材循環型ブラスト工法を推進し、産業廃棄
物の削減に取り組んでいきます。

• 研掃材の回収と適切な処分、リサイクルを実施
します。

• 事務所、工場の照明のLED化で省エネルギーに
努めます。

• 非化石証書の購入などを通して再生可能エネル
ギーへの転換を推進します。

宣言事項

地域との繋がりを大切にし、地域貢献を行い
ます
ボランティア活動や募金、地域雇用促進によって、地域
を元気にしていきます。

【主な取組み】
• 公園の清掃や、塗装ボランティア活動などを通じ

て地域に貢献していきます。

• 地元イベントへの募金や協賛を通じて地域を元気
にしていきます。

• 地元企業との取引や雇用を促進し、地域経済の活
性化に貢献していきます。


